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 תיירותאגף מנהל/ת דרוש/ה 

מועצה אזורית גוש עציון רואה בתיירות בגוש עציון ציר משמעותי למינוף ופיתוח כלכלי אזורי וכאמצעי לחיזוק 

 המורשת המקומית, הערכים, והחיבור למקורות יהודיים.

 הרשות המקומית בתחום התיירות. קידום וביצוע מדיניות,מנהל האגף אחראי על גיבוש, התוויה 

 :תחומי אחריות

 של המדיניות בתחום התיירותקידום ושיווק הגדרת מטרות, תכנון, ארגון וביצוע .1

 . ניסוח תוכנית פעולה הכוללת מטרות ויעדים, אמצעים למימושם ומערכות בקרה.2

 .עבודה מול גורמים רלוונטיים במועצה ובמשרדי הממשלה2

 , תקציבים ממשלתיים ופילנטרופיים וניהולםאיגום משאבים .2

 עם רשויות שכנות למימוש מקסימלי של הפוטנציאל האזורי. ת.יצירת שותפויו3

 פיקוח ובקרה על ביצוע העבודה השוטפת בתחומי התיירות בגוש.4

 אחריות תחזוק וניהול קהילת התיירנים בגוש עציון. 3

  ךניהול צוות עובדים ופרויקטים על פי הצור .3

 דרישות התפקיד 

בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה  :ידע והשכלה

, ציבורי מנהל ,עסקים  מנהלמהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ. יתרון לתואר אקדמי בתחומי 

 ג"ג לימודי א"י.

ההנדסאים, או תעודת סמיכות לרבנות )יורה יורה( או לחוק  39או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 

בחינות  3ומעבר של  18אישור לימודים בתוכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 

 לפחות מתוך מכלול הבחינות.

בתחומי העיסוק  ןניסיושנות  5 או השכלה תורנית כאמור לעיל, עבור בעל תואר אקדמאי :נסיון מקצועי

 הרלוונטיים.

 שנות נסיון בתחומי העיסוק הרלוונטיים 6עבור הנדסאי רשום 

 שנות נסיון בתחומי העיסוק הרלוונטיים 7עבור טכנאי רשום  

 שנות נסיון בניהול צוות עובדים מקצועיים בכפיפות ישירה. 3 ניהולי: ןניסיו

 שגרתיות, ניידות גבוהה ועבודה בשטח, : עבודה בשעות לאלתפקיד זה םייחודיימאפייני עשייה 

 , שיווק ויחסי ציבור.תשותפויויכולת ליזום, ליצור 

  .עברית ברמה גבוהה ואנגלית שפות:

 OFFICEהיכרות עם תוכנות ה יישומי מחשב:

 למנכ"לית הרשות :כפיפות משרה מלאה,

 , 24-40דרוג טכנאים/הנדסאים , 12-10דרוג המחר :  תנאי העסקה
 .בכפוף לאישור משרד הפנים-ישי חוזה אאו 

 :הערות
  שעומדים בתנאי הסף  ובתנאי שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות,לחוק תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם 
  המינים הם בעלי  אם שני המועמדים בני שני 1951-זכויות האישה, התשי"א שוויוןג לחוק 6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף

 דומים.כישורים 
  לפקודת העיריות  ב)ב(173ב)א( ו 173תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים. 
  יישלחו למבחני מיון במכון חיצוני בהתאם לתקנות המכרזים לקבלת עובדיםבוועדת מיון מקדימה ו ימוינוהמועמדים. 

 

 קורות חיים, צילומי מסמכים ותעודות, תוך מתן דגש ותשובות לדרישות 

 15.11.2021עד לתאריך   etzion.org.il-maliby@gush :לדוא"ל

 .רק פניות מתאימות תיענינה
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